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Program Regionalny

Projekt pn. ,Dzisiaj lepsze zdrowie niz wczoraj — jutro lepsza praca niz dzisiaj”
jest wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Czestochowa, 2019-03-11

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,DZISIAJ LEPSZE ZDROWIE NIZ WCZORAJ - JUTRO LEPSZA PRACA NIZ DZISIAJ”

wspoéifinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Regulamin okres$la zasady uczestnictwa w projekcie

Program Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Slgskiego
Priorytet VIII. Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy
Dziatanie 8.3. Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej

utatwiajgcej pozostanie w zatrudnieniu i powrét do pracy

Podziatanie 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wtasciwej

opieki zdrowotnej — konkurs

Tytut Projektu ,Dzisiaj lepsze zdrowie niz wczoraj — jutro lepsza praca niz dzisiaj”

Nr Projektu RPSL.08.03.02-24-039F/18

§1

Informacja o Projekcie

1. Projekt ,Dzisiaj lepsze zdrowie niz wczoraj — jutro lepsza praca niz dzisiaj” realizowany jest przez
Miejski Szpital Zespolony w Czestochowie — zwany dalej Projektodawcs.

2. Celem Projektu jest ograniczenie zdrowotnych czynnikéw ryzyka, moggcych prowadzi¢ do
rezygnacji z aktywnosci zawodowej, w miejscu pracy pracownic/kow Miejskiego Szpitala
Zespolonego w Czestochowie poprzez udziat pracownic/kow w szkoleniach oraz modernizacje
stanowisk pracy w Miejskim Szpitalu Zespolonym w Czestochowie.

3. Projekt realizowany jest w okresie: od 1 lutego 2019 r. do 29 lutego 2020 r.

4. W zatozeniu Projektem zostanie objetych tgcznie 559 osdb.

5. Projekt przewiduje zapewnienie uczestnikom/uczestniczkom Projektu bardziej ergonomicznych
stanowisk pracy w potgczeniu z zaplanowanymi szkoleniami, co wyraznie wptynie na poprawe
warunkéw wykonywania pracy, eliminacje zdrowotnych czynnikdw ryzyka, a co za tym idzie
utrzymanie zatrudnienia w grupie docelowej.

6. Udziat w Projekcie jest bezptatny.

§2

Oferowane formy wsparcia w ramach projektu

Projekt zaktada dwie formy wsparcia:
1. Szkolenia dla pracownic/kéw Miejskiego Szpitala Zespolonego w Czestochowie:
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e Techniki radzenia sobie ze stresem - dla pracownikéw grup medycznych;
e Zapobieganie przecigzeniom uktadu miesniowo-szkieletowego w pracy - dla pracownikow
grup gospodarczych i medycznych (za wyjatkiem lekarzy) ;

¢ Ergonomia pracy z komputerem - dla pracownikéw grup administracyjno-biurowych oraz
lekarzy.

2. Modernizacje stanowisk pracy w Miejskim Szpitalu Zespolonym w Czestochowie:

e zakup doposazenia stanowiska pracy (biurka, krzesta, podnézki, drabinki do 16zek pacjentéw,
mata obrotowa / $lizgowa dla pacjentéw, lampka biurkowa, podno$nik jezdny dla pacjentéw,
taborety zmywalne dla pacjentéw, woézki inwalidzkie do transportu pacjentéw, podesty do
mycia okien, wozki na brudng/czystg bielizne, wozki do sprzgtania, wozki lezgce do przewozu
chorych, wézki na dokumenty, myjki teleskopowe).

§3

Zasady rekrutacji do Projektu

1. Rekrutacja uczestnikdw/uczestniczek Projektu obejmuje:

1.1.Zamieszczenie ogtoszenia 0 naborze na stronie internetowej Miejskiego Szpitala Zespolonego
w Czestochowie, http://www.zsm.czest.pl w zaktadce ,Projekty UE =» Szkolenia/Modernizacja
Stanowisk Pracy”.

1.2.Umieszczenie ogtoszenia w Biurze Projektu (Sekretariat Dyrekcji p. 17, ul. Mirowska 15,
tel. wew. 121).

1.3.Umieszczenie ogtoszenia u Koordynatorki Projektu, Pani Kariny Szewczyk (p. 16,
ul. Mirowska 15, tel. wew. 103).

1.4. Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych do Projektu przez kandydatéow/kandydatki tj.:
o formularza zgloszeniowego (zatacznik nr 2) — w wersji papierowej,

e oswiadczenia uczestnika/uczestniczki Projektu dot. przetwarzania danych
osobowych (zalacznik nr 3) — w wersji papierowej,

ww. dokumenty nalezy skitadaé¢ osobiscie od 11.03.2019 r. do 12.04.2019r. od
poniedziatku do piatku w godz. 8:00 - 15:00

e W Biurze Projektu (Sekretariat Dyrekcji p. 17, ul. Mirowska 15, tel. wew. 121),
¢ u Koordynatorki Projektu, Pani Kariny Szewczyk (p. 16, ul. Mirowska 15, tel. wew. 103).

1.5.Weryfikacja dokumentéw rekrutacyjnych:
1. Wybdr uczestnikdw/uczestniczek Projektu zgodnie z oceng formalng i merytoryczna.
e Ocena formalna (0-1 pkt.);
e Ocena merytoryczna (1-3 pkt);
2. Sporzgdzenie list podstawowych uczestnikow/uczestniczek zakwalifikowanych do udziatu
w Projekcie oraz list rezerwowych.
1.6.Ogtoszenie wynikéw rekrutac;ji.
1.7.Ztozenie przez uczestnikow/uczestniczki:

e deklaracji uczestnictwa w Projekcie.


http://www.zsm.czest.pl/
http://www.zsm.czest.pl/
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2. Harmonogram rekrutaciji:

2.1.0gloszenie  naboru, przyjmowanie formularzy zgloszeniowych i os$wiadczenia
uczestnika/uczestniczki Projektu dot. przetwarzania danych osobowych: 33 dni;

2.2.0cena wnioskow: formalna - 5 dni, merytoryczna 10 dni;

2.3 Ogtoszenie wynikow naboru, list podstawowych i list rezerwowych, przyjmowanie deklaracji
uczestnictwa.

3. Warunki uczestnictwa Projekcie:
3.1. Zatrudnienie w Miejskim Szpitalu Zespolonym w Czestochowie:
e na minimum 0,5 etatu pracownikow grup: administracyjno-biurowych, medycznych
i gospodarczych;
e na czas nieokreslony (minimum 0,5 etatu), z wylgczeniem osob, ktérych odejscie na
emeryture przewidziane jest do 31 marca 2020 r.;

e na czas okreslony (minimum 0,5 etatu), z wytgczeniem o0sob, ktérych umowa konczy sie
do 31 marca 2020 r.

3.2. Zlozenie formularza zgtoszeniowego i o$wiadczenia dot. przetwarzania danych osobowych
zgodnie z §3 pkt 1.4.

3.3. Nieztozenie kompletu wymaganych dokumentéw spowoduje pozostawienie kandydatury bez
rozpatrzenia,

3.4. Wzory dokumentéw rekrutacyjnych bedg dostepne od 11.03.2019 r. do 12.04.2019r. od
poniedziatku do pigtku w godz. 8:00 - 15:00 :

- w Biurze Projektu (Sekretariat Dyrekcji p. 17, ul. Mirowska 15, tel. wew. 121),
- u Koordynatorki Projektu, Pani Kariny Szewczyk (p. 16, ul. Mirowska 15, tel. wew. 103),

- oraz na stronie internetowej Miejskiego Szpitala Zespolonego http://www.zsm.czest.pl
w zaktadce ,Projekty UE=» Szkolenia / Modernizacja Stanowisk Pracy”.

3.5. W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata/kandydatki do udzialu w Projekcie
ze wzgledu na ograniczong liczbe miejsc utworzona zostanie lista rezerwowa. Osoby z listy
rezerwowej przyjmowane bedg do wudzialu w Projekcie w momencie zwolnienia
sie miejsca z listy podstawowej, wg. kolejnosci zgtoszen.

§4

Zasady uczestnictwa w Projekcie — prawa i obowigzki uczestnikéw/uczestniczek Projektu

1. Kazdy uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do:

e udziatu w szkoleniach,

e modernizacji / doposazenia stanowiska pracy,
zgodnie z rzeczywistym zapotrzebowaniem i oceng merytoryczng.

2. Formy wsparcia wymienione w §2 niniejszego Regulaminu zostang przydzielone na podstawie
zapotrzebowania wyrazonego w ankiecie dot. niekorzystnych czynnikéw ryzyka dla zdrowia.

3. Kazdy uczestnik/uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:

3.1. Zlozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych, zgodnie z §3, p. 1.4. i 1.7
Regulaminu.

3.2. Zapoznania sig z trescig niniejszego Regulaminu.
3.3. Wypetniania ankiet dla celéw ewaluacji i monitorowania Projektu.
3.4. Biezgcego informowania Koordynatorke:
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- 0 wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcié jego/jej udziat w Projekcie,
- 0 wszelkich zmianach dotyczgcych danych osobowych.

§5
Zasady wykluczenia i rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wykluczenia uczestnika/uczestniczki z Projektu
w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu i zasad wspoétzycia spotecznego.

2. Rezygnacja z udziatu w Projekcie jest mozliwa w przypadkach uzasadnionych i wynikajgcych
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie moze by¢ znana przez
uczestnika/uczestniczke w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

3. W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie konieczne jest ziozenie deklaracji rezygnacji
z udziatu w Projekcie (zatgcznik nr 5 do Regulaminu).

§6

Informacje dot. przetwarzania danych osobowych uczestnikéw/ uczestniczek Projektu

1. Administratorem danych osobowych jest Zarzad Wojewédztwa Slgskiego, z siedzibg przy
ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice, adres email: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa:
www.bip.slaskie.pl

2. Dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujgcemu Projekt -
Miejskiemu Szpitalowi Zespolonemu w Czestochowie, ul. Mirowska 15, 42-200 Czestochowa.

3. Dane osobowe uzyskane od uczestnikow/ek Projektu pn. ,Dzisiaj lepsze zdrowie niz wczoraj —
jutro lepsza praca niz dzisiaj” wykorzystywane bedg w celu niezbednym, do procesu rekrutacji oraz
zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do Regulaminu.

4. W przypadku niezakwalifikowania sie lub rezygnacji z udziatu w Projekcie, zebrane dane osobowe
zostang protokolarnie zniszczone.

§7
Postanowienia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty
i zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata
2014-2020, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspoélnotowego i polskiego.
2. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.
3. Regulamin obowigzuje od dnia jego zatwierdzenia w okresie realizacji projektu.

Zataczniki:

1. Katalog kryteriow rekrutacji;
Formularz zgtoszeniowy — do wypetnienia przez kandydatéw/kandydatki Projektu;
Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki Projektu dotyczagce przetwarzania danych osobowych;
Deklaracja uczestnictwa w Projekcie (po zakwalifikowaniu sie do projektu);
Deklaracja rezygnacji z udziatu w Projekcie;
Wzdr listy podstawowej uczestnikow/uczestniczek;

No ok~

Wzor listy rezerwowej uczestnikéw/uczestniczek.

Zatwierdzit:
Wojciech Konieczny
Dyrektor Miejskiego Szpitala Zespolonego
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